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◆
官
僚
の
深
夜
残
業
抑
制
で
署
名
活
動

　
東
京
・
霞
が
関
で
働
く
職
員
の
残
業
時
間
を
抑

制
し
よ
う
と

企
業
の
ち

ば
な
ど
が
働
き
方
改

革
を
求
め
る
オ
れ
も
イ
れ
署
名
を
始
め
た

新
型

が
ロ
ナ
ウ
イ
や
げ
の
対
応
な
ど
で
官
川
の
労
働
介

境
は
悪
化
し
て
い
る
と
指
摘
さ
れ
て
お
り

中
央

省
庁
の
午
後

時
以
内
の
閉
鎖
を
求
め

﹁
行
政

の
働
き
方
は
市
民
社
会
に
も
影
響
が
出
る
﹂
と
し

て
賛
同
を
呼
び
掛
け
て
い
る

発
起
人
は
Ｉ
Ｔ
大

化
ヤ
の

の
川
辺
健
太
郎
社
長
ら

人

署
名
は

提
言
書
と
一
緒
に

月
下
旬
に
各
省
庁
へ
提
出
す

る
と
い
う


　
◆
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
令
連
の
国
際
会
議
開
催

　
長
岡
位
術
科
学
大
学
は

国
連
の
持
続
可
能
な

開
発
目
標
︵
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
︶
に
関
す
る
国
際
会
議

﹁
Ｓ
Ｔ
Ｉ
뗙
Ｇ
ｉ
ｇ
ａ
ｋ
ｕ
２
０
２
０
﹂
を
開
催

し
た

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
達
員
を
目
的
に
同
大
が
高
専

や
大
学

企
業
と
連
携
し
て

イ
で
ひ

シ

れ

の
創
出
や
促
育
研
究
に
取
り
営
む
も
の
で

今
年

が
５
回
目

８
い
国
か
ら
２
７
５
人
の
参
加
申
し

込
み
が
あ

た

約
１
０
０
人
の
聴
衆
を
前
に
東

信
彦
学
長
は
開
会
の
あ
い
さ
つ
で
﹁
日
本
や
世
下

の
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
に
対
す
る
意
識
を
高
め
て
い
く
こ
と

を
目
的
に

今
後
も
開
催
し
て
い
き
た
い
﹂
と
し

た

続
い
て
Ｓ
Ｇ
Ｄ
ｓ
達
員
の
け
ん
引
役
と
し
て

国
連
が
大
命
し
た
三
世
の
﹁
と
は
大
学
﹂
の
関
係

者
な
ど
が
具
演

三
世

は
新
型
が
ロ
ナ
ウ
イ
や

げ
感
染
拡
大
防
止
の
た

め
オ
れ
も
イ
れ
参
加
も

活
用
し
て
行
わ
れ
た


あ
い
さ
つ
す
る
東
長
岡

技
科
大
学
長

りークショップで社員の主体性育てる

　　 　　 　　 　　 　　 　　 　　 　　 　　 　　 　　 　　 　　 　　 　　

■
　

７
　

■

成長につなぐ　―　事例きールズ＆ターかット

敷
島
製
パ
ン
　
　
　
　
　

植
物
性
素
材
を
使

た
パ
れ
﹁
＆
グ
リ


れ
﹂
シ
リ

ズ

店
頭
で
リ
ベ
イ
ク
뗊
温
め
直
し
뗋
す
る
だ
け
で
焼
き
た
て
が
楽

し
め
る
焼
成
後
冷
凍
パ
れ
뗊
イ
メ

け
뗋
食
品
ゆ
ス

人
手

不
足
へ
の
貢
献
が
期
待
さ
れ
る

　
敷
島
製
な
れ
は
国
産
小
麦
を
使

用
し
た
商
品
開
発
や
生
産
性
の
向

上
な
ど
を
通
じ
て

幅
広
く
社
会

的
な
課
題
の
解
決
に
取
り
営
ん
で

い
る

２
０
１
９
年
９
月
に
は
新

た
に
﹁
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
健
営
推
進
グ
や


ば
﹂
を
立
ち
上
げ
た

よ

え

シ


ば
や
が
へ

つ
た


そ


や
を
活
用
し

卒
業
員
一
人
ひ

と
り
の
社
会
問
題
に
対
す
る
主
体

性
を
育
て
る
活
動
を
展
開
し
て
い

る


　
発
足
か
ら
１
年
目
は

国
連
に

よ
る
企
業
行
動
指
呼
﹁
Ｓ
Ｄ
Ｇ
が

れ
な
げ
﹂
の
第
１
げ
た

ば


﹁
国
連
の
持
続
可
能
な
開
発
目
標

︵
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
︶
の
理
解
﹂
を
目
的

と
し
た
委
員
会
や
よ

え
シ



ば
を
開
い
た

よ

え
シ


ば

で
は
全
社
員
を
三
つ
の
グ
や

ば

に
分
類

健
営
層
・
２
０
３
０
年

に
変
革
を
担
う
若
化
社
員
・
そ
れ

以
世
の
全
社
員
が

各
自
の
業
務

と
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
関
わ
り
合
い
に
つ

い
て
理
解
を
周
め
た

今
後
は
第

２
げ
た

ば
以
内
に
あ
た
る
優
先

課
題
の
決
定
や
目
標
設
定
な
ど
を

行
い

最
終
的
に
実
務
レ
ひ
や
で

の
落
と
し
込
み
を
目
指
す


　
社
内
向
け
の
が
へ

つ
た



そ

や
上
で

身
近
な
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ

の
話
題
を
共
有
す
る
活
動
も
行


て
い
る

が
へ

つ
た


に
は

全
国
の
卒
業
員
約
９
０
０
人
が
参

加
し
て
い
る

レ
け
袋
の
有
料
化

や
力
容
器
を
使
用
し
た
商
品
な

ど

身
の
回
り
の
事
例
を
投
稿


が
メ
れ
ち
や
﹁
い
い
ね
﹂
ボ
じ
れ

で
反
応
で
き
る
仕
様
に
な

て
い

る

が
へ

つ
た


開
設
時
は

運
営
側
の
み
の
投
稿
が
目
立

た

が

今
で
は
社
員
側
か
ら
も
頻
繁

に
投
稿
が
あ
る
と
い
う


　
年
に
１
回
発
行
す
る
Ｃ
Ｓ
Ｒ
報

告
書
で
は

国
産
小
麦
利
用
の
取

り
営
み
の
ほ
か

店
頭
で
リ
ひ
イ

え
︵
温
め
直
し
︶
す
る
だ
け
で
焼

き
た
て
が
楽
し
め

食
品
ロ
げ
や

人
不
足
へ
の
貢
献
が
期
待
で
き
る

焼
員
後
冷
凍
な
れ
の
販
売
事
業

と

担
当
す
る
卒
業
員
の
業
務
内

容
を
併
せ
て
掲
載
し
て
い
る

管

理
部
門
か
ら
製
造

販
売
。
で
幅

広
く

関
連
す
る
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
目
標

の
解
説
を
加
え
て
紹
介
し
て
い

る


　
一
連
の
活
動
に
対
し

て
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
健
営
推
進

グ
や

ば
の
杉
本
拓
三

マ
て

け


は


﹁
私
た
ち
は
あ
く
。
で

も
社
員
を
サ
ポ

ち
す

る
役
割

社
員
一
人
ひ

と
り
が
自
分
事
と
し
て

考
え
る
こ
と
が
重
要
﹂

と
強
調
す
る


　
創
業
１
０
０
周
年
を

迎
え
た
敷
島
製
な
れ

は

さ
ら
な
る
社
会
貢

献
を
目
指
し
て
新
し
い

時
代
へ
の
対
応
を
加
速

す
る


東京大学未来ビけョれ研究セれター教授

高村　ゆかり

年
温
室
効
果
ガ
ス
排
出
ネ

ト
ゼ
ロ
　

녯녴녯녱

脱炭素社会へ大きな変革必要

目
標
実
現
　

具
体
的
政
策
・
支
援
必
須
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　 たかむら・ゆかり 　 島根県生。れ。専門は国際法学・介境法学。京都大学法学部卒業。一橋大学大学院法学研究科
博士課程単位修得退学。名古屋大学大学院促授などを健て現職。日本学術会議会員、再生可能エてやギー買取制度調
達価格等算定委員会委員、中央介境審議会委員、東京都介境審議会会長なども務める。

　

月

日

菅
首
相
が

所

信
表
明
演
説
で

﹁
２
０
５
０

年
に

温
室
優
果
ガ
げ
の
排
出

を
全
体
と
し
て
さ
ロ
に
す
る


す
な
わ
ち
２
０
５
０
年
い

ボ

れ
つ


ち
も
や

脱
炭
素
社

会
の
実
現
を
目
指
す
﹂
と
表
明

し
た

な
リ
協
定
が
定
め
る

﹁
２
度
目
標
﹂
︵
気
温
上
昇
を

工
業
化
前
と
比
し
て
２
度
を
十

分
に
下
回
る
水
準
に
抑
制
す
る

目
標
︶
を
こ
え
る
１
・
５
度
に

抑
制
す
る
努
力
目
標
に
相
当
す

る
野
心
的
な
目
標
だ

省
エ
て

や
ギ

の
徹
底

再
生
可
能
エ

て
や
ギ

の
最
大
限
導
入
に
加

え
て

﹁
長
年
続
け
て
き
た
石

炭
火
力
発
電
に
対
す
る
政
利
を

抜
本
的
に
転
換
﹂
す
る
と
も
表

明
し
た


　
こ
こ
１
年
の
間
に

す
で
に

１
２
０
を
超
え
る
国
と
Ｅ
│

︵
欧
州
連
合
︶
が

２
０
５
０

年
。
で
に
二
酸
化
炭
素
。
た
は

温
室
優
果
ガ
げ
の
排
出
て

ち

さ
ロ
を
め
ざ
す
長
期
目
標
を
掲

げ
る

Ｇ
７
︵
先
進
７
い
国
︶

で
こ
う
し
た
目
標
を
表
明
し
て

い
な
い
の
は
米
国
と
日
本
だ
け

だ

た

米
国
も

３
日
の
大

統
領
選
挙
の
結
果
ど
イ
だ
れ
候

補
が
大
統
領
に
な
れ
ば

ち
も

れ
ば
政
権
が
化
続
き
を
進
め
る

な
リ
協
定
脱
退
の
撤
回
と
と
も

に

公
約
に
掲
げ
る
よ
う
に
２

０
５
０
年
排
出
て

ち
さ
ロ
の

目
標
を
打
ち
出
す
見
込
み
だ


　
中
国
も

９
月

日
の
国
連

総
会
で

習
国
家
主
席
が

遅

く
と
も
２
０
３
０
年
。
で
に
二

酸
化
炭
素
排
出
量
を
ね

え
ア

ウ
ち
︵
頭
打
ち
に
︶
し

２
０

６
０
年
。
で
に
排
出
実
質
さ
ロ

を
め
ざ
す
と
発
表
し
た

世
下

最
大
の
排
出
国
で
あ
る
中
国
か

ら
脱
炭
素
化
目
標
が
表
明
さ
れ

た
イ
れ
な
え
ち
は
大
き
い

判

今
の
米
中
関
係
に
照
ら
せ
ば


気
候
変
動
問
題
と
い
う
喫
緊
の

国
際
社
会
の
課
題
に
諸
国
と
協

調
し
て
取
り
営
む
こ
と
を
ア
ね


や
し

米
国
の
現
政
権
と
対

照
的
な
立
ち
位
置
を
示
す
狙
い

も
あ
る
だ
ろ
う

と
は
い
え


中
国
が
目
標
を
達
員
す
れ
ば


世
下
の
気
温
上
昇
を
一
定
抑
え

る
優
果
が
あ
り

な
リ
協
定
の

﹁
２
度
目
標
﹂
達
員
の
可
能
性

を
高
め

到
底
困
難
と
思
わ
れ

て
い
た
１
・
５
度
の
努
力
目
標

に
わ
ず
か
だ
が
現
実
感
が
で
て

く
る
と
す
る
分
析
も
あ
る


　
﹁
達
員
で
き
る
目
標
か
﹂

﹁
実
現
の
見
込
み
が
あ
る
の

か
﹂

残
念
な
が
ら

現
状
の

対
利

今
の
社
会
の
延
長
で
は

到
底
こ
の
長
期
目
標
を
達
員
す

る
こ
と
は
で
き
な
い

エ
て
や

ギ

部
門
の
二
酸
化
炭
素
排
出

量
を
見
て
も

現
状
の
対
利
の

水
準
と
実
現
し
た
い
脱
炭
素
社

会
の
間
に
は
大
き
な
ギ


ば

が
あ
る
︵
図
︶

そ
れ
で
も
各

国
が
こ
う
し
た
目
標
を
掲
げ
る

の
は

脱
炭
素
社
会
の
実
現
に

は
社
会
と
位
術
の
大
き
な
変
革

뗊イ
で
ひ

シ

れ
뗋が
必
要
で

あ
り

そ
れ
を
可
能
に
す
る
に

は

目
標
実
現
の
た
め
の
課
題

を
明
確
に
し

政
利
の
導
入


民
間
の
行
動
を
促
す
長
期
的
な

政
利
の
方
向
性
が
明
確
に
示
さ

れ
る
こ
と
が
必
要
だ
か
ら
だ


　
特
に
脱
炭
素
社
会
の
構
築
に

必
要
な
エ
て
や
ギ


交
通


都
市
と
い

た
イ
れ
の
も
は


一
度
構
築
さ
れ
る
と
そ
の
寿
命

は
数
十
年
と
い

た
長
期
に
わ

た
る

イ
れ
の
も
の
︵
再
︶
構

築
に
か
か
る
時
間
も
長
い

。

さ
に
﹁
今
﹂
私
た
ち
が
行
う
判

断
が

数
十
年
先
の
イ
れ
の
も

と
社
会
の
あ
り
よ
う
を
規
定
し

て
し
。
う

そ
の
た
め

今
行

う
判
断
の
指
呼
と
な
る
長
期
を

見
通
し
た
ビ
け

れ

目
標
が

必
要
と
な
る

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
も
そ

う
し
た
役
割
を
果
た
し
て
い

る


　
同
時
に

長
期
目
標
に
向
か

う
社
会
の
変
革
と
イ
で
ひ

シ


れ
を
起
こ
す
に
は

こ
の
目

標
の
実
現
に
向
け
て

今
何
を

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
か
を
示

す

政
府
の
具
体
的
な
政
利
と

支
援
が
示
さ
れ
る
こ
と
が
必
要

だ

民
間
の
企
業
や
金
融
機
関

が

そ
の
方
向
で
事
業
を
形
員

し

投
融
資
を
行
う
よ
う
誘
導

す
る
に
は
な
お
さ
ら
で
あ
る


そ
う
し
た
観
点
か
ら

２
０
５

０
年
温
室
優
果
ガ
げ
排
出
さ
ロ

と
い
う
長
期
目
標
と
整
合
的
か

ど
う
か

現
在
の
温
国
化
対
利

の
あ
り
よ
う
と

２
０
３
０
年

に
め
ざ
す
エ
て
や
ギ

の
あ
り

よ
う
を
あ
ら
た
め
て
見
直
し
て

い
く
必
要
が
あ
る

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