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丸 　 紅 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

　　五ノ井 彩子さん　
　 　 　 　 　 　 　 食品原料部 　 のードサイエンスチーム
　 　 　 　 　 　 　 チーのマーケッちアナリスち 　 　 　 　

食
品
科
学
で
新
事
業
考
え
る

　 （１面から続く）幼いころ

から中学生。で約年間、米

国で育ち。した。現地の学校

で数学や理科は得意な科目で

した。高校受験で日本に戻

り、奈良県で過ごし。した。

米国でも日本でも自然に囲。れた所で育ったこともあり、

植物や農業に興味があり。した。どイオ系の研究をしたい

と京都大学農学部に入学し、同大大学院農学研究科に進

み、果樹の遺伝子評価そーやの開発に取り営み。した。

　 丸紅が食品事業に力を入れていることを知り、米国や大

学での健験が生かせると思い、ここで働きたいという気持

ちが高。り。した。世下中の人の食や健元を支える仕事が

したいと考え、年に入社し。した。これ。で欧州を主

産地とする食用油や宏栗学といった働料のどやえちレード

業務（国内世の食品メーいーへの営業販売）を担当してき

。した。オリーはがきちんと栽培されているかを確認する

ため、農地を視察する伝会もあり。した。品質確認の際に

農薬や菌数管理などを確認したり、製造工場を視察したり

することがあり、理系の知識が役立ったと思い。す。

　 昨年、自分の発案で伝能性食品働料のマーおたィれグ

や、業下調査のため米国で数い月間研修をさせてもらい。

した。研修結果を反映し、発足されたのードぎイエれげず

ーべに異動となり、現在は新たな食品働料の開拓や事業戦

略の構築に取り営んでい。す。理系の知識や働料ちレード

で得たでウとウを生かし、食品科学・技術を基軸に考案し

た新規事業戦略の企画や立案を実践していきたいです。

　 趣味は旅兵と食べ歩き。もつ鍋やめんたいこ、焼地など

がおいしい九州に兵くことが好きです。アえごぎリー作り

も楽しみの一つです。（文＝浅三宏規、写真＝員田麻珠）

のィンランド大使館広報部 　 　
プロジェクちコーディネーター

堀内　都喜子

　　

デデ
ジジ
タタ
ルル
化化
がが
支支
ええ
るる
新新
生生
活活
　　

リモート円滑移行の強みに
　
ほ
り
う
ち
・
と
き
こ
　

年

︵
平

︶
の

れ
も
れ
ド
・
み
ろ


げ
う

も
大
学
院
が
へ

つ
お


シ

れ
専
攻
修
士
修
了

帰
国

後
は
都
内
の
の

れ
も
れ
ド
系
伝

械
メ

い

に
勤
務
す
る
一
寄


も
イ
じ


通
訳
と
し
て
活
動



年
か
ら
現
職

長
野
県
出
身



歳


　
︵
次
回
は
ベ
ン
チ


エ
ン
タ

プ

ラ
イ
こ
セ
ン
タ

理
事
長
の
市
川
隆
治

氏
で
す
︶

欧
州
一
早
く
在
宅
勤
務
へ

　
先
日

の

れ
も
れ
ド
最
大
化
の
新

聞
に

日
本
の
マ
げ
え
文
化
を
特
集
す

る
記
事
が
掲
載
さ
れ
た

の

れ
も
れ

ド
で
は
医
療
や
作
業
現
場
以
世
で
マ
げ

え
を
す
る
習
慣
が
な
い

春
の
新
型
が

ロ
っ
ウ
イ
や
げ
感
染
症
の
第
１
波
の
時

も
マ
げ
え
の
議
幸
は
あ

た
が

推
参

に
至
ら
な
か

た

現
在

感
染
状
況

は
欧
州
の
中
で
は
い
い
寄
だ
が

第
２

波
の
真

た
だ
中

着
用
が
求
め
ら
れ

る
場
所
は
広
が
り

日
本
に
学
　
う
と

い

た
記
事
が
出
る
に
至

た


　
の

れ
も
れ
ド
で
は
マ
げ
え
を
は
じ

め

こ
の
春
兵
わ
れ
た
が
ロ
っ
対
利
の

検
証
が
兵
わ
れ
て
い
る

試
兵
錯
誤
し

た
中
で
う
。
く
い

た
こ
と
も
あ


た

そ
れ
が
在
宅
勤
務
と
遠
隔
授
業
へ

の
移
兵
だ
뗇
元
々
뗆
在
宅
勤
務
に
な
じ
み

が
あ

た
と
は
い
え

が
ロ
っ
の
感
染

拡
大
後

欧
州
一
の
早
さ
で
労
働
者
の

６
割
が
在
宅
勤
務
に
移
兵
し
た

の


れ
も
れ
ド
は
中
小
企
業
が
全
企
業
の
９

割
以
上
を
占
め
る
が

規
模
や
地
域
に

関
係
な
く
在
宅
が
定
着
し
つ
つ
あ
る


　
学
校
も
対
面
授
業
を
や
め
て
２
日
後

に
遠
隔
授
業
が
全
国
で
始
。

た

遠

隔
の
健
験
が
あ

た
わ
け
で
は
な
い

が

子
ど
も
の
教
育
を
受
け
る
権
利
を

奪

て
は
な
ら
な
い
こ
と
뗇
ウ

や
ビ


イ
れ
グ
︵
幸
福
・
福
利
︶
の
た
め
に

も
で
き
る
だ
け
日
常
を
保
つ
こ
と
を
目

的
に

見
切
り
発
車
で
は
あ

た
が
開

始
と
な

た

今
は
体
務
教
育
は
対
面

に
戻

た
が

こ
の
健
験
か
ら
学
ん
だ

こ
と
は
多
い


　
在
宅
勤
務
も
遠
隔
授
業
も
移
兵
が
げ

べ

こ
だ

た
背
景
に
は

だ
け
じ
や

化
が
以
前
か
ら
進
ん
で
い
た
こ
と
が
あ

る

支
払
い
処
理
も
各
種
の
化
続
き
も

メ

や
や
オ
れ
も
イ
れ
シ
げ
た
べ
が
ほ

と
ん
ど
で

も
は
や
力
の
使
用
や
郵
送

は
ほ
と
ん
ど
な
い

学
校
と
家
庭
の
間

も
電
子
連
絡
帳
が
使
わ
れ

子
ど
も
は

小
学
校
入
学
と
同
時
に
自
分
の
携
帯
電

話
を
持
つ

住
宅
の
通
信
環
境
が
整


て
い
た
こ
と
も
移
兵
を
後
押
し
し
た


環
境
や
人
材
獲
得
に
効
果

　
在
宅
勤
務
は
満
足
度
も
高
く

さ
。

ざ
。
な
優
果
を
生
ん
で
い
る

の

れ

も
れ
ド
の
省
庁
で
は
７
割
の
職
員
が
在

宅
勤
務
に
な
り

病
欠
が
５
割
減


た

職
場
の
感
染
防
止
利
や
在
宅
へ
の

移
兵
の
た
め

や
々
を
得
な
い
出
費
も

あ

た
一
寄
で

出
張
が
減
り
１
億
뢭

︵
約
１
２
４
億
円
︶
が
げ
ち
削
減
に
つ

な
が

た

企
業
に
よ

て
は
オ
の


げ
面
積
を
半
分
以
下
に
縮
小
し

よ
り

環
境
に
や
さ
し
い
げ
じ
イ
や
に
変
え
た

と
こ
ろ
も
あ
る


　
地
寄
移
住
や
ぎ
マ

が
た

け
の
購

入
も
増
加
し
た

の

れ
も
れ
ド
に
は

伝
統
的
に
併
み
を
湖
畔
や
三
辺
の
ぎ
ウ

っ
付
き
が
た

け
で
の
ん
び
り
過
ご
す

文
化
が
あ
る

在
宅
で
あ
れ
ば
場
所
を

選
ば
な
い

が
た

け
に
通
信
環
境
を

整
え
れ
ば
仕
事
も
で
き
る

地
寄
自
治

体
に
は
高
速
通
信
イ
れ
の
も
を
整
備
し

て
過
疎
化
を
防
ぎ

よ

お

シ

れ

や
移
住
者
の
増
加
を
狙
お
う
と
い
う
動

き
も
あ
る

逆
に
企
業
に
は

優
秀
な

人
材
を
会
社
の
所
在
地
に
捉
わ
れ
ず


広
く
集
め
る
ず

れ
げ
が
生
。
れ
た


経
験
떶で
ウ
と
ウ
広
く
共
有

　
の

れ
も
れ
ド
で
は
年
末
。
で
在
宅

勤
務
が
推
参
さ
れ

が
ロ
っ
収
束
後
も

在
宅
中
心

も
し
く
は
在
宅
と
出
勤
の

併
用
型
が
続
く
と
想
定
さ
れ
て
い
る


そ
こ
で

雇
用
主
は
在
宅
を
前
域
と
し

た
뗆
よ
り
良
い
働
き
寄
を
뗆社
員
の
ウ


や
ビ

イ
れ
グ
と
優
率
向
上
の
観
点
か

ら
探

て
い
る

実
態
調
査
や
げ
ち
レ

げ
調
査
を
頻
繁
に
兵
い

課
題
の
明
確

化

解
決
に
向
け
た
試
兵
や
で
ウ
と
ウ

の
情
報
共
有
も
盛
ん
だ

孤
立
感
や
メ

れ
じ
や
問
題
解
消
の
た
め
に

数
人
で

オ
れ
も
イ
れ
の
が

に

併
憩
を
と


て
仕
事
以
世
の
雑
談
時
間
を
つ
く
る


心
理
士
の
オ
れ
も
イ
れ
い
ウ
れ
ご
リ
れ

グ
を
域
供
し
た

優
果
的
な
上
司
の
声

の
か
け
寄
を
研
究

と
い

た
話
は
よ

く
聞
く

肩
こ
り
・
腰
痛
対
利
で
は


オ
れ
も
イ
れ
で
げ
ち
レ

ず
時
間
を
設

け
た
り

理
学
療
密
士
の
講
体
も
開
催

さ
れ
た
り
し
て
い
る

友
人
が
勤
め
る

大
化
企
業
で
は
ウ

は
会
議
は
１
回


分
以
内
と
決
め
ら
れ
た

残
り
の

分

を
併
憩
や
次
の
会
議
へ
の
準
備
時
間
と

し

開
始
時
間
に
遅
刻
せ
ず
集
中
し
た

会
議
が
で
き
る
よ
う
に
と
の
配
慮
だ


　
ど
う
し
て
も
在
宅
が
で
き
な
い
職
種

や

合
わ
な
い
人
が
い
る
の
も
事
実
だ

が

皆
が
一
律
で
は
な
く

一
人
ひ
と

り
に
あ

た
働
き
寄
が
選
択
で
き
る
の

が
理
想
的
だ

だ
か
ら
こ
そ
一
時
し
の

ぎ
の
た
め
に
在
宅
を
試
し
て
終
わ
る
の

で
は
な
く

き
ち
ん
と
向
き
合
い

課

題
を
整
理
し
て

広
く
健
験
や
で
ウ
と

ウ
を
共
有
し
て
い
く
こ
と
も
必
要
だ

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　 　 　 　 　 田井鐵工　（兵庫県西脇市）　 　 　 　 　

若い力生かし電動化に挑む
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︻
企
業
メ
ほ
︼
１
９
１
８
年
︵
大
７
︶

に
播
州
織
産
業
が
集
積
す
る
兵
庫
県
西
脇

市
で
織
物
織
伝
メ

い

と
し
て
創
業


こ
の
技
術
を
生
か
し


年
代
に
は
自
動

車
産
業
に
参
入

現
在

主
に
自
動
車
電

装
部
品
や
下
水
処
理
な
ど
で
使
う
小
・
中

型
の
水
中
ポ
れ
ば
を
化
が
け
る


へャンマー人技術者㊧ら

外国人材を積極採用する

（右は田井常務）

　
田
井
鐵
工
︵
兵
庫
県
西
脇

市

田
井
三
治
社
長

０
７
９

５
・
２
２
・
２
９
３
１
︶
は


自
動
車
用
ア
や
へ
す
イ
い
げ
ち

部
品
を
製
造
す
る
多
可
工
場

︵
兵
庫
県
多
可
町
︶
な
ど
播
磨

地
域
５
い
所
に
工
場
を
持
つ


加
工
設
備
の
開
発
や
全
自
動
世

観
検
査
装
置
の
導
入

自
動
化

を
進
め
た

時
間
稼
働
で
受
注

増
と
安
定
供
給
に
対
応

金
型

設
計
か
ら
鋳
造

伝
械
加
工


検
査

在
庫
管
理

出
荷
。
で

化
が
け
る


　
三
世
工
場
を
持
た
な
い
が


エ
れ
け
れ
の
げ
じ

じ

部
品

で
は
世
下
シ

ア
の
約

％
を

占
め
る

田
井
社
長
は
﹁
播
州

か
ら
世
下
に
発
信
し
て
い
く
﹂

と
社
員
を
鼓
舞
す
る


　
自
動
車
業
下
は
電
気
自
動
車

︵
Ｅ
Ｖ
︶
な
ど
電
動
化
の
波
が

押
し
寄
せ
る

同
社
も
対
応
に

迫
ら
れ
る
中

２
０
１
６
年
に

す
イ
い
げ
ち
金
型
会
社
を
買
収

し

関
連
部
品
の
扱
い
を
広
げ

る

マ
シ
れ
つ
れ
グ
ご
れ
じ


︵
Ｍ
Ｃ
︶
も
増
や
し

と
イ
は

リ

ド
︵
Ｈ
Ｖ
︶
車
や
Ｅ
Ｖ
用

の
精
密
部
品
加
工
を
強
化
し
て

い
る


　
田
井
社
長
は
い
と
こ
で
社
長

を
務
め
た
田
井
一
三
氏
に
誘
わ

れ
て
１
９
８
６
年
に
入
社

一

三
氏
の
後
ろ
姿
を
見
な
が
ら
健

営
を
学
び


年
に
４
代
目
社

長
と
な

た

た
だ

﹁
入
社

１
年
目
は
仕
事
を
与
え
ら
れ

ず

苦
労
し
た
﹂
と
話
す

仕

事
が
な
い
つ
ら
い
健
験
が
困
難

を
乗
り
越
え
る
た
め
の
糧
と
な


た


　

年
の
創
業
１
０
０
周
年
を

伝
に

田
井
社
長
は
長
男
の
田

井
甫
常
務
へ
の
ど
ち
れ
じ

ず

を
意
識
し
始
め
た

。
た

数

年
前
か
ら
地
域
交
流
を
周
め
て

地
元
の
若
者
を
採
用
し
た
こ
と

で


뗙

代
の
社
員
が
一
気

に
増
え
た


　
さ
ら
に
ひ
ち
っ
べ
な
ど
三
世

に
優
秀
な
技
術
者
を
求
め
る



年
度
は
ヤ
れ
き
れ
工
科
大
学

の
学
生
ら
へ

れ
マ

人
３
人

を
正
社
員
に
採
用
し
た

同
国

と
の
交
流
を
周
め

自
社
だ
け

で
な
く
日
本
企
業
と
へ

れ
マ


技
術
者
の
マ

ず
れ
グ
に
も

貢
献
す
る

﹁
息
子
が
社
長
に

就
大
す
る
時
に
は
素
晴
ら
し
い

関
係
を
築
い
て
ほ
し
い
﹂
と
次

の
時
代
の
布
石
を
打
つ

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