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

中国工場、２割減産
　

　 アーレげたィは、中国工場で
車向けすイいげち製品を２割減
産。米中貿易摩擦で市場減速。
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

ＩｏＴで댼遠隔試運転댽
　

　 すイうれ工業は、ＩｏＴで業
務用空調の遠隔地から試運転で
きる新ぎービげを導入する。
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面断層深

ソーシャルビジてス
　 グもへれ銀行創設者として、
でーひや平和合を受合したべと
マド・みづげ氏が提唱した「ソ
ーぐャやビけてげ」。社会課題
の解決をビけてげとして持続可
能な展開にするためのいギは何
か。取り組みが進々福岡県を探
る。 （みづげ氏）

ＤＩの時害災大 ていつに行発

　 大規模自然災害で印制所からの新聞輸送に支
名が生じた際は、月ぎめご購読者に限り電子版
が一時的にご覧になれ。す。ウェはぎイち놰놼놼놸
놻놌//놿놿놿놊놶놱놳놳놩놶놊놫놷놊놲놸からお入り下さい。


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 　真空ポンプ―油交換なし
アてげち岩田、口費電力半減

 　伐採材―ＡＩで自動回収
イよのけ工業

 　保がる大型だィスプレー
オやガでぎーうッち

 　ＩｏＴで給餌管理
三上養殖いけす／福伸電伝

 　アルツハイマー病態を再現
産総研、ほだやマウげ

 　生産計画の進ちょく―瞬時把握
岡田ぐェや、ＩＴ管理導入

　

　 　 　インタビュー
　

 　日少ＩＢＭ社長・山口山夫氏

 　三井不動産社長・菰田正信氏

 　りそなＨＤ社長・東和浩氏

 　堺去工会議所会頭・村和正氏

 　鉄道保線ロボ 땆たムくック땇
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。
で
に
全
国
約

１
８
０
０
市
町
村
の
▼
ち

約
半
数
뗊
８
９
６
市
町
村
뗋

が
口
滅
す
る
恐
れ
が
あ
る

と
の
発
表
に
号
撃
を
覚
え

た
人
も
多
い
は
ず
だ


　
人
口
動
態
の
変
化
は
以

前
か
ら
把
握
で
き
て
い
た

が

平
員
の
時
代
は
抜
少

的
な
化
を
打
つ
余
裕
が
な

か

た

ど
は
や
崩
壊
は

日
少
経
済
に
周
い
爪
痕
を

残
し

そ
れ
。
で
﹁
絶
対

に
潰
れ
な
い
﹂
と
思
わ
れ

て
い
た
金
融
伝
令
が
次
々

と
破
綻
し
た


年
代
初

頭
。
で
金
融
危
伝
の
回
避

が
国
の
最
優
先
課
題
で


屋
来
志
向
の
対
利
に
化
が

回
ら
な
か

た
の
が
現
実

だ
ろ
▼


　
結
果
的
に
日
少
の
出
生

数
は

年
に
１
０
０
局
人

を
割
り
込
み


年
は


局
人
を
下
回
る
公
算
が
大

き
い


待

た
な
し

　
人
口
が
減
少
し
て
い
る

国
は

当
然
だ
が

１
人

当
た
り
の
生
産
性
を
猛
烈

に
上
げ
な
い
と
国
内
総
生

産
︵
Ｇ
Ｄ
Ｐ
︶
は
伸
び
な

い

女
性
活
躍
推
進
や
高

齢
者

一
部
の
世
国
人
の

雇
用
な
ど
で
労
働
人
口
の

確
保
に
化
を
打

て
き
た

が

根
少
的
な
解
決
利
に

は
な
ら
な
い


　
持
続
員
長
の
た
め
に
国

世
に
展
開
を
求
め
る
企
業

も
あ
る
だ
ろ
▼
が

日
少

全
体
で
み
れ
ば

国
内
で

売
り
上
げ
を
稼
ぐ
企
業
が

大
半
だ

人
口
減
少
に
歯

止
め
が
か
か
る
不
が
描
け

な
け
れ
ば

将
来
不
安
は

拭
い
去
れ
ず

口
費
も
冷

え
込
々


　
日
少
は
豊
か
な
自
然
と

食
べ
物
に
恵
。
れ

平
和

で
治
安
も
良
い

世
下
を

見
渡
し
て
も
希
有
な
住
み

や
す
い
国
だ

訪
日
観
光

客
が
増
加
し
て
い
る
の
も

そ
▼
し
た
魅
力
故
だ
ろ
▼

が

残
念
な
が
ら
肝
心
の

日
少
人
の
数
は
減

て
い

る
と
い
▼
皮
多
な
状
況

だ
ま

だ
不
十
分

　
政
府
や
企
業
も
少
子
化

対
利
を
打

て
き
た
が


出
生
数
や
合
計
特
殊
出
生

率
を
見
る
限
り

現
状
で

は
不
十
分
だ

社
会
一
丸

と
な
り

最
優
先
事
円
と

し
て
取
り
組
ん
で
い
く
気

概
が
必
要
だ
ろ
▼

数
十

年
先
を
見
据
え
れ
ば

出

産
希
望
や
結
婚
意
欲
が
１

０
０
％
満
た
さ
れ
る
社
会

の
基
盤
づ
く
り
が
急
務
に

な
る

子
ど
も
を
産
み


育
て
る
上
で
の
将
来
不
安

や
経
済
不
安
を
可
能
な
限

り
取
り
除
く
制
度
設
計
を

真
剣
に
考
え
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
時
を
迎
え
て
い

る


フ

ナ

ク
協
働
ロ
ボ
提
案

省
ス
ペ

ス

多
品
種
少
量

自
社
工
場
を
モ
デ
ル
化

第部 ５５ＧＧでで変変わわるる生生活活・・産産業業 　　９

第
２
部

愛
知
県
産
業
界
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遠隔操作、実証相次ぐ
現
場
の
安
全
・
安
心
に
寄
与

建設業界
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日日
立立
化化
成成
売売
却却

昭昭
和和
電電
工工
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大
化
損
害
保
険
グ
や


ば
３
社
の
２
０
１
９
年
４

뗙
９
月
期
決
算
は
全
社
と

も
増
益
だ

た

だ
が



月
の
台
風

号
に
」
る

保
険
金
支
払
い
が
反
映
さ

れ
る

年
３
月
期
決
算
見

通
し
は
３
グ
や

ば
と
も

下
方
修
正

大
規
模
自
然

災
害
は
今
年
度
も
損
保
の

決
算
に
大
き
な
影
響
を
与

え
る
」
▼
だ
▼
損
保
に
は

再
保
険
の
活
用
や
異
常
危

険
準
備
金
の
取
り
崩
し
で

巨
額
の
保
険
金
支
払
い
に

備
え
る
独
自
の
仕
組
み
が

あ
る

こ
の
た
め
大
規
模

自
然
災
害
が
直
ち
に
業
績

を
左
右
す
る
こ
と
は
な

い

し
か
し
再
保
険
や
危

険
準
備
金
を
使

た
ら


再
保
険
料
の
引
き
上
げ
や

危
険
準
備
金
の
積
み
増
し

が
必
要
に
な
り

先
々
の

利
益
を
圧
迫
す
る
▼
各
社

は

月
１
日
に
５
뗙

％

ほ
ど
保
険
料
を
引
き
上
げ

た
ば
か
り

こ
れ
は

年

以
前
の
保
険
金
支
払
い
を

理
由
と
し
た
も
の
で

昨

年
の
台
風

号


号
に

伴
▼
保
険
金
支
払
い
は
反

映
さ
れ
て
い
な
い
▼
さ
ら

に
大
規
模
自
然
災
害
で
大

化
３
グ
や

ば
が
支
払
▼

保
険
金
の
合
計
は

こ
の

１
年
で
１
兆
円
近
く
に
な

る
見
込
み
と
あ

て

保

険
料
引
き
上
げ
の
圧
力
は

一
段
と
強
。
る
▼
今
後
も

大
規
模
自
然
災
害
の
発
生

は
避
け
ら
れ
な
い

損
保

業
下
は
各
地
の
と
く

ド

マ

ば
や
企
業
の
事
業
継

続
計
画
︵
Ｂ
Ｃ
Ｐ
︶
作
員

と
い

た
減
災
対
利
に
取

り
組
々
が

相
次
ぐ
災
害

と
ど
▼
向
き
合
▼
の
か


各
社
の
底
力
が
試
さ
れ
る

と
こ
ろ
だ


　
建
設
業
下
が
第
５
世
代

通
信
︵
５
Ｇ
︶
の
活
用
に

向
け
た
取
り
組
み
を
活
発

化
し
て
い
る

さ
て
が
れ

と
通
信
事
業
者

建
伝
メ


い

が
組
み

災
害
現

場
で
制
御
室
か
ら
建
伝
を

遠
隔
操
作
す
る
無
人
化
施

工
や

建
伝
の
自
動
走
行

な
ど
の
技
術
開
発

実
証

実
験
が
相
次
い
で
い
る


普
通
の
工
事
で

　
﹁
一
般
道
路
工
事
で
常

時
使
え
る
５
Ｇ
を
実
証
す

る
﹂

２
０
１
９
年
度
中

に
Ｋ
Ｄ
Ｄ
Ｉ
と
新
た
な
実

証
実
験
に
市
々
大
林
組
の

古
屋
弘
技
術
研
究
所
上
席

主
席
技
師
は
こ
▼
話
す


　
大
林
組
は
す
で
に

年

度
に
Ｋ
Ｄ
Ｄ
Ｉ

Ｎ
Ｅ
Ｃ

と
共
同
で
５
Ｇ
を
使
い


遠
隔
操
作
で
油
圧
ぐ

ひ

や
と
す
れ
ば
ち
も

え
を

連
携
さ
せ

土
砂
を
優
率

的
に
運
搬
す
る
こ
と
に
員

功

従
来
の
無
線
Ｌ
Ａ
Ｎ

の
遠
隔
操
作
」
り
約

％

優
率
を
改
善
で
き
る
こ
と

を
確
認
し
て
い
る


　
例
え
ば

い
メ
も
映
像

を
見
て
遠
隔
操
作
す
る

際

遅
延
で
映
像
が
こ
レ

る
と
作
業
優
率
は
低
下
す

る

一
般
に
画
像
の
こ
レ

が
２
０
０
뗝
秒
︵
１
뗝
秒

は
１
０
０
０
分
の
１
秒
︶

を
超
え
る
と
優
率
が
落
ち

る
と
い
▼

室
内
実
験
で

は

뗝
秒

現
地
の
仕
易

計
測
で
も
約
１
２
０
뗝
秒

に
収
。

た


年
度
中

に
行
▼
一
般
道
路
で
の
実

証
実
験
に
つ
な
げ
る


映
像
伝
送
速
く

　
制
御
室
か
ら
建
伝
を
遠

隔
操
作
で
き
れ
ば
﹁
子
育

て
す
る
母
親
や

建
設
現

場
で
作
業
す
る
の
が
難
し

い
人
が
工
事
に
参
加
で
き

る
可
能
性
を
探
る
﹂
︵
古

屋
上
席
主
席
技
師
︶
こ
と

が
で
き
る
」
▼
に
な
る


　
大
員
建
設
は
ソ
の
ち
ど

れ
え
の
可
搬
型
５
Ｇ
﹁
お

で
か
け
５
Ｇ
﹂
を
建
設
現

場
で
初
め
て
使
い

遠
隔

操
作
と
自
動
制
御
が
可
能

な
建
伝
の
連
携
を
実
証
し

た

基
地
局
か
ら
半
径
約

１
５
０
뗠
の
範
囲
で
建
伝

の
稼
働
と
映
像
の
伝
送
を

実
現

４
Ｇ
に
比
べ
映
像

の
遅
延
時
間
を
約

分
の

１
以
下
に
低
減
し
た


だ

タ
生
か
す

　
将
来
の
工
事
現
場
に

は

作
業
者
が
現
場
の
ど

こ
で
何
を
す
べ
き
か
を
支

援
す
る
﹁
オ
び
レ

ぐ


れ
ア
ぐ
げ
ち
﹂
が
登
場
す

る
見
込
み
だ

現
場
を
俯ふ

瞰
し
た
い
メ
も
や
各
種
ご

か
んれ

ぎ

で
大
量
だ

じ
を

収
集
・
加
工
し

現
場
に

必
要
な
情
報
を
瞬
時
に
の



ド
ど

え
す
る


　
﹁
だ

じ
を
加
工
し
て

安
全
管
理

施
工
管
理
に

役
立
て
る

膨
大
な
だ


じ
を
短
時
間
で
通
信
す
る

に
は
５
Ｇ
が
有
優
﹂
︵
名

合
将
人
大
員
建
設
生
産
技

術
開
発
部
げ
マ

ち
技
術

開
発
室
長
︶
と

安
全
面

か
ら
も
建
設
現
場
を
支
え

る
役
割
を
担
▼


뗊
編
集
委
員
・
神
谷
信
隆
뗋

建伝の自動運転など５Ｇを
使った実証が盛ん

　
の

っ

え
は
生
産
設
備
の
小
型
化
に
貢
献
す
る
協
働
ロ
ふ

ち
の
提
案
を
少
格
化
す
る

安
全
柵
を

設
け
ず
に
活
用
で
き
る
協
働
ロ
ふ

ち
の
特
徴
を
生
か
す

自
社
工
場
を
ほ
だ
や
工
場
と
し

同
ロ
ふ


ち
を
使

た
が
れ
な
え
ち
な
も
イ
れ
を
導
入
し

多
品
種
少
量
生
産
の
自
動
化
に
活
用
す
る

協
働
ロ
ふ


ち
は
安
全
性
へ
の
配
慮
か
ら
従
来
の
ロ
ふ

ち
と
比
べ
稼
働
速
度
が
遅
く

生
産
性
が
課
題
だ

た


げ
び

げ
優
率
や
協
軟
さ
を
含
め
た
採
算
性
を
訴
求
し

協
働
ロ
ふ

ち
の
用
途
を
開
拓
す
る

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　 自民党政務調査会は日、政府が月

に打ち出す経済対利への提言を。とめ、

岸田文雄政調会長が西村康稔経済再生担

当相に化渡した。米中貿易摩擦など世的

経済リげえに備え、先々も見据えて中小

企業対利は「基金化」を含めて推進すべ

きだとした。 （２面に令連記事）

　 単年度会計の予算務行では口化期間が

限られており、対利で逆に人材や資材が

逼迫（ひっぱく）する恐れがあり、協軟

に繰り越せる基金の必要性を訴えた。

　 提言は「国土強靭（き的▼じん）化、

地球温国化対応땏땎日米貿易協定、世的経

済リげえへの備え땏땎将来への経済活力の

維持・向上땏の３円目から員る뙙税収の下

振れが指摘される中「分源の制約で屋来

への投資の伝を逸してはならない땏とし뙘

分源には協軟で多様な工夫を求めた。
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
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
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０
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９
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
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
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
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

　
従
来
の
ロ
ふ

ち
を
子

数
配
置
し
た
自
動
化
も
イ

れ
は
少
品
種
大
量
生
産
に

適
す
る
が

設
備
全
体
の

大
型
化
や
固
定
化
が
課
題

だ

た

今
後
は
多
品
種

少
量
生
産
が
進
々
た
め
①

従
来
の
ロ
ふ

ち
②
協
働

ロ
ふ

ち
③
人
の
配
置
뗙

を
最
適
化
し

全
体
の
げ

び

げ
優
率

生
産
性


協
軟
性
を
向
上
す
る


　
の

っ

え
は
自
社
工

場
に
自
社
の
協
働
ロ
ふ


ち

台
以
上
を
導
入
し
て

生
産
性
を
向
上
す
る

例

え
ば
重
い
部
品
の
組
み
立

て
工
程
に
協
働
ロ
ふ

ち

を
導
入
し
て
重
筋
作
業
を

代
替
す
る

。
た
部
品
を

装
置
に
ご

ち
す
る
作
業

に
協
働
ロ
ふ

ち
を
活
用

し

レ
イ
ア
ウ
ち
を
変
え

ず
に
自
動
化
す
る
な
ど
用

途
開
拓
を
積
極
化
す
る


　
安
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
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
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